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BUAT (afgeleid van membuat) betekent in het Moluks 
Maleis ‘bouwen’ maar ook ‘ten behoeve van’. BUAT wil 

actief en daadkrachtig de belangen behartigen van de 
Molukse samenleving bij de overheid en bouwen aan de 

participatie van Molukkers aan de Nederlandse 
samenleving.   



Wet Overleg Minderhedenbeleid 
De intrekking van de Wet Overleg Minderhedenbeleid (WOM) in juni 2013 
maakt een einde aan het wettelijk geregeld overleg van landelijke 
minderhedenorganisaties met de rijksoverheid over het integratiebeleid. 
De WOM heeft precies 16 jaar gefunctioneerd. 

De wet vormde de basis voor het Landelijk Overleg Minderheden (LOM), 
waarin BUAT als een van de landelijke minderhedenorganisaties – 
toegelaten op basis van wettelijke criteria voor representativiteit – overleg 
met de coördinerend minister voor het integratiebeleid onderhield.  
De koerswijziging hield in dat in het huidige rijksbeleid geen specifiek 
beleid gericht op afzonderlijke groepen meer wordt gerealiseerd. Generiek 
beleid moet alle burgers ten goede komen. Leidend zijn “algemene 
maatregelen die uitgaan van de verantwoordelijkheid van betrokkenen en 
van maatschappelijke instellingen”.  

In deze visie is er in de ogen van het kabinet ook geen plaats meer voor 
een geïnstitutionaliseerd overleg met organisaties die op basis van 
etnische afkomst zijn georganiseerd. Het LOM maakt plaats voor een 
meer “flexibele vorm van dialoog” over het integratiebeleid met “relevante 
partners” aan de hand van actualiteit en bepaalde thema’s. 

Het einde van de WOM en de hiermee samenhangende subsidiëring 
betekent voor BUAT een fundamentele heroriëntatie op zijn toekomst als 
landelijke belangenorganisatie voor de Molukse leefgemeenschap. De 
overgang naar een netwerkorganisatie Maluku Society Network heeft in 
de laatste anderhalf jaar zijn beslag gekregen.  

De borging van de opgedane ervaring is met de realisatie van de 
communicatieportal DJARING vernieuwend en draagt bij tot kennisdeling 
over o.a. zorg, politieke participatie, huisvesting en jongeren. 

Het bestuur van BUAT wil met het jaarverslag 2013 - 2014 de activiteiten 
en interventies van BUAT als belangenbehartiger voor de Molukse leef-
gemeenschap toelichten in een periode, waarin betrokkenheid, 
uitnodigend in de dialoog, actief in samenbrengen en transparantie in 
behartiging binnen de huidige Nederlandse samenleving meer dan 
noodzakelijk waren. 

Vanaf 2015 zal de belangenbehartiging van de Molukse leefgemeenschap 
in Nederland vorm krijgen door de keuze hoe vraagstukken rondom 
erfgoed, diversiteit, emancipatie en participatie worden kenbaar gemaakt 
in dialoog met de centrale- en lokale overheid en samenwerking met 
relevante politieke, sociale en welzijnpartners. 

Uitgangspunt hierbij is dat de eigen toekomst een verantwoordelijkheid is 
van de Molukse leefgemeenschap! 

Utrecht, januari 2015 
Rob Tupan 
Bestuursvoorzitter BUAT  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Molukse woonwijk 
De huisvesting in Molukse wijken in Nederland is nog steeds actueel. In 
december 2014 haalde de perikelen rond de toewijzing van een woning in 
de Molukse wijk in Hoogeveen zelfs het landelijk nieuws.  
In de afgelopen twee jaar werden de bijeenkomsten die BUAT 
organiseerde over de huisvesting in Molukse wijken goed bezocht. Zo 
werd een regiobijeenkomst Molukse wijkendag gehouden op 18 mei 
2013 in Vught met als onderwerp: ‘Wonen in Molukse wijken’. En in 
Wierden werd op 12 oktober 2013 een themamiddag ‘Behoud Molukse 
wijken’ georganiseerd. Als laatste werd op 29 november 2014 een 
symposium gehouden over de belangenbehartiging in Molukse wijken en 
– leefgemeen-schappen in Nederland: ’Atur sama sama, samen regelen’. 
De bijeenkomsten waren vooral bedoeld voor vertegenwoordigers en 
belangenbehartigers van Molukse wijken. Zij konden elkaar informeren 
over hun ervaringen met woningcorporaties en/of gemeenten. 
Praktijkervaringen werden uitgewisseld en nieuwe huurvormen werden 
doorgesproken. 

Incidenteel werd BUAT geconsulteerd voor advies in Molukse wijken. 
Vaak zijn het wijken, waarbij een renovatie al dan niet op handen is of niet 
juist en/of volledig is uitgevoerd. Vaak ging het over hoe te handelen 
tegenover woningcorporat ie of gemeente. Zo heeft BUAT 
belangenbehartigers bijgestaan van Molukse wijken in o.a. Wormerveer, 
Culemborg, Krimpen aan den IJssel en Leerdam.  

Landelijk Convenant 
Na de verschillende regionale- en landelijke bijeenkomsten kunnen we 
concluderen dat er nog steeds verschillende opvattingen zijn over de 
afspraken bij de overdracht van de Domeinwoningen naar de gemeenten 
en/ of woningcorporaties. Zijn er nu wel of geen landelijke afspraken bij 
het toewijzingsbeleid in Molukse wijken? Zijn daarbij ook regels 
afgesproken over het huurbeleid? Bestaat er wel een landelijk convenant 
voor Molukse wijken?  
Successievelijk kunnen we aannemen dat er bij de overdracht van 
Molukse woningen van Domeinen naar gemeenten geen landelijke 
afspraken zijn gemaakt over het toewijzingsbeleid. Convenanten en al dan 
niet vastgelegde afspraken tussen gemeenten en vertegenwoordigers van 
de Molukse wijk werden lokaal gemaakt. Veelal gingen deze afspraken 
over het toewijzingsbeleid binnen de wijk. Zo er al specifieke 
huurregelingen zijn binnen een Molukse wijk zijn die gemaakt met een 
woningcorporatie. Mooi bijvoorbeeld is dat voor Molukkers van de eerste 
generatie in een Molukse wijk een aangepaste huurregeling is 
overeengekomen met de woningcorporatie. Opmerkelijk is echter dat 
binnen dezelfde wijk verschillend wordt gedacht over wie tot de eerste 
generatie Molukkers behoort. Volgens sommigen binnen de wijk zijn 
enkele ouderen hierdoor onterecht buiten de boot gevallen.  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Gesteld mag worden dat het fenomeen ‘Molukse 

wijk’ nog niet aan kracht heeft ingeboet.
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Molukse Platform Wonen 
Anno 2014 mag worden gesteld dat de derde generatie Molukkers 
langzamerhand het roer aan het overnemen is in wijken. In Breda en 
Moordrecht wordt de vertegenwoordiging nu gedaan door een wijkraad 
met derde generatie Molukkers. In Hoogeveen is in februari 2013 een 
bewonerscommissie opgericht als wijkvertegenwoordiging naar de 
woningcorporatie. Veel aandacht wordt besteedt aan in- en externe 
samenwerking. Uit de bijeenkomsten kan ook worden vastgesteld dat er 
behoefte is aan begeleiding of training van de belangenbehartigers. 
Onderwerpen als het versterken van bestuurlijke kwaliteiten en 
visievorming van leden van wijkraden, bewonerscommissies en 
belangenbehartigers hebben de volle aandacht. Zo kunnen 
langzamerhand de oude belangenbehartigingsculturen binnen de wijken 
worden aangepakt en adequate methoden van vertegenwoordiging 
worden geïntroduceerd. Grote belangstelling is er ook voor een landelijk 
’Moluks platform Wonen’ of ‘platform Molukse wijken’, waarbij samen-
werking wordt gezocht met bijvoorbeeld de Nederlandse Vereniging 
Woonbond. Dit landelijk item krijgt een vervolg. Gesteld mag worden dat 
het fenomeen ‘Molukse wijk’ nog niet aan kracht heeft ingeboet. 

Kennis borgen 
In 2009 is stichting BUAT opgericht. In 2011 kondigde de toenmalig 
minister van Binnenlandse Zaken aan, dat de WOM zou worden 
ingetrokken. Sindsdien speelt de afbouw van taken een dominante rol in 
de beleidsvoornemens van de stichting. De regering bleek achteraf toch 
gevoelig voor het gegeven dat ze naast een eerste aanspreekpunt ook 
alle kennis en ervaring van de minderheidsorganisaties kwijt zullen raken. 
Voor BUAT is dat niet alleen haar eigen kennis en ervaring van de 
afgelopen tijd van belang, maar ook die van andere Molukse organisaties 
en instellingen.  

Zo werd DJARING geboren. Achter dit portal is een netwerk van Molukse 
instellingen en organisaties te vinden die hun kennis en ervaring willen 
delen. Voor de (Molukse) gemeenschap is het een eenvoudige manier om 
toegang te krijgen tot dit digitaal loket. Langs deze weg zijn bijvoorbeeld 
afspraken te maken met ervaringsdeskundigen op een bepaald gebied. 
Men kan verder inspiratie opdoen uit vastgelegde afspraken van 
gemeenten en woningcorporaties met Molukse wijkbewoners in andere 
plaatsen in Nederland. Uiteraard heeft DJARING naast WONEN ook 
andere onderwerpen over en voor de Molukse gemeenschap. Door een 
gezamenlijk inzet kan DJARING een waardevol Moluks kenniskatalysator 
worden. 

Ton Latuhihin 
vice-voorzitter BUAT 
portefeuillehouder WONEN 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Politieke participatie 
In aanloop naar de gemeenteraadsverkiezingen 19 maart 2014 
organiseerde BUAT twee werkconferenties.  
Op zaterdag 8 februari in Vaassen, voor Noord, Oost en West Nederland, 
zaterdag 8 maart in Vught voor Midden- en Zuid Nederland. 

Waarom gekozen voor een werkconferentie? 
BUAT is zich ervan bewust dat er nog veel onbekendheid is bij de diverse 
Molukse organisaties. Vaak weet men de weg niet naar de gemeente. 
Regelmatig reageren bewoners van de Molukse wijken te laat op 
besluiten die genomen gaan worden, maar bovenal de veranderingen die 
komen na de verkiezingen, in het bijzonder de omslag moeten maken 
naar een “participatie samenleving” maar bovenal de veranderingen die 
gaan plaats vinden in 2015 namelijk de zorg die overgeheveld wordt naar 
de gemeente. 
Beide conferenties werden ingeleid door Grace Tanamal, Tweede 
Kamerlid voor de PVDA en Alex Tuhuteru, zelfstandig ondernemer. 
Tijdens de gegeven workshops kwamen diverse onderwerpen aan bod 
die de aanwezigen, bewoners uit de Molukse wijken en veelal lid van een 
stichting, commissie en of leden van de wijkraden aandroegen. 
De grootste zorg is de mogelijke opheffing van de wijken, leegstaande 
woningen die bewoond gaan worden door anderen, lees ‘niet van 
molukse' afkomst. 
Tijdens de workshops werd ook benadrukt om te gaan stemmen op 19 
maart. En nodig na de verkiezingen de raadsleden uit die een coalitie 
hebben gevormd in ieders gemeente. Dit om goodwill te kweken, maar 
bovenal voor beide partijen om kennis met elkaar te maken. 
De conferenties waren niet alleen gericht om mensen te informeren over 
‘hoe werkt een gemeente’, maar ook om elkaar te leren kennen, wat 
hebben wij in huis, welke problemen hebben wij gemeenschappelijk, als 
problemen zijn opgelost welke stappen zijn hiervoor genomen? Wat 
waren de valkuilen, hoe kunnen we dit omzeilen? 
Beide conferenties, werden goed bezocht. 

Op zaterdag 5 juli werd de derde werkconferentie ‘Het heft in eigen 
handen’ georganiseerd in samenwerking met Wim Manuhutu en gericht 
op het ondersteunen van organisaties die binnen Molukse 
gemeenschappen werken.  
In het programma was aandacht voor het opstellen van een 
burgerinitiatief door Grace Tanamal en de Wet Maatschappelijke 
Ondersteuning (WMO) door het Landelijk Steunpunt Molukse Ouderen 
(LSMO).  
De ochtend werd afgesloten met een panelgesprek. Het panel bestond 
uit: Noes Solisa gemeenteraadslid PLOP te Assen, Christine Nanlohy, 
commissielid Beleidsbeïnvloeding en Belangenbehartiging Nederlandse 
Vrouwenraad tevens adviseur Molukse vrouwenraad, Mary Tupan-Wenno, 
directeur ECHO landelijk expertise centrum diversiteit, J. Sterken, 
zelfstandige ondernemer en Marvin Putuhena, MBO-student van het 
schooljaar 2014. 
Hoe zij in deze maatschappij staan, wat zij ervoor hebben gedaan en voor 
ons Molukkers kunnen doen waren onderwerpen van het gesprek. 
Het middagprogramma stond in het teken van het opzetten van projecten 
en lobbywerk in Indonesië. Taskforce Maluku, Indonesia Diaspora 
Netwerk Nederland werd gepresenteerd door Sam Pormes en de 
Vereniging Kumpulan in Nederland (VKN) werd gepresenteerd door Alex 
Thenu. 
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De dag werd afgesloten met een gesproken column door Ron Habiboe, 
historicus, en de stand van zaken Molukkers in Nederland door Rocky 
Tuhuteru. 
BUAT heeft met deze conferenties mensen bij elkaar zijn gebracht die een 
rol kunnen (gaan) spelen in het belang van ons Molukkers in Nederland en 
daar buiten. Aan het einde van de dag werd de communicatieportal 
DJARING gelanceerd, een communicatie portal waar informatie verzamelt 
wordt en waar ervaringen met elkaar gedeeld kan worden. 
De dag werd afgesloten met een borrel gelegenheid om na te praten. 

De weg weten 
Als wij terugblikken op de drie bijeenkomsten zijn wij zeer tevreden met 
de opkomst en de participatie. De (gast) sprekers zijn personen die in het 
maatschappelijk werkveld hun weg hebben gevonden en zij hebben dit 
met de gemeenschap willen delen. Behalve hun ervaringen te delen 
toonden zij zich ook bereid de verschillende organisaties helpen. Helpen 
in de zin van handen en voeten geven aan hoe dingen aangepakt kunnen 
worden. De vraag moet uit de gemeenschap komen en de kar moet 
getrokken worden door de sleutelfiguren uit de wijken. 
BUAT pakt dit op door de contacten onderling te bevorderen en 
organisaties met elkaar in contact te brengen, maar ook de 
deskundigheid die wij binnen de gemeenschap hebben. Door DJARING 
op te zetten versterkt BUAT dat communicatie onderling tot stand komt, 
het delen van ervaringen en elkaar weten te vinden. 
Aandachtspunt is het zoeken naar samenwerkingsverbanden. Binnen de 
gemeenschap zijn verschillende organisaties die hetzelfde nastreven maar 
niet van elkaars bestaan weten. Ervaringen moeten meer gedeeld en 
krachten meer gebundeld worden. BUAT heeft met deze werkconferentie 
de eerste stap gezet. 

Participeren is een moeilijk begrip. De conferenties hebben duidelijk 
gemaakt dat het heft in eigen handen genomen moet worden, willen wij 
gehoord worden. De weg weten binnen de gemeenten, de lokale politieke 
partijen, is meegegeven door politici van Molukse afkomst, zij hebben een 
voorbeeldfunctie binnen de gemeenschap.  
De vertegenwoordigers van de gemeenschap, de sleutelfiguren, zijn zich 
bewust dat wil je iets bereiken, of het nu gaat om behoud van de wijken, 
zorg voor de ouderen, maar ook samenwerking van de diverse 
organisaties in de wijken, je bereid moet zijn tot samenwerking en 
toegankelijk zijn voor een ieder. En dat hulp vragen geen vorm van falen 
is, maar een verrijking kan zijn voor de gemeenschap. 
BUAT realiseert zich dat de eerste stappen gezet zijn en dat zij hierin een 
waardevolle aanzet hebben gegeven, maar er is nog werk aan de winkel. 
Hetzelfde thema was onderwerp van een seminar, dat Stichting 
MUHABAT in samenwerking met BUAT heeft georganiseerd in november 
2014. Doelgrep voor dit seminar waren professionals van zowel Molukse 
als Nederlandse komaf.  

BUAT concludeert, dat de samenwerking tussen Molukse organisaties 
verbetering behoeft vooral nu landelijke organisaties niet meer actief zijn. 
Gezien de uitkomsten van de verschillende bijeenkomsten kan 
geconcludeerd worden, dat de instrumenten hiervoor aanwezig zijn. Het 
komt er nu op aan om de omslag ook daadwerkelijke te maken. De 
toekomst zal leren of wij hier toe in staat zijn.  

Yvonn Van der Linden - Haurissa 
bestuurslid BUAT 
portefeuillehouder Participatie 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Zorg ons verantwoordelijkheid	  
Waar mensen zijn daar is zorg nodig. Vanaf januari 2015 zal veel 
veranderen op het gebied van zorg en ondersteuning. Een van de 
onderwerpen is dat van burgers verwacht wordt, dat zij zich 
verantwoordelijk gaan voelen voor de zorg van familie en zelfs ook actief 
moeten gaan bijdragen in het verlenen van de zorg. 
Voor Molukkers is de zorg voor familie(leden) meer normaal dan voor de 
omringende Nederlandse samenleving. Op dit onderwerp kunnen 
Molukkers als voorbeeld dienen voor de Nederlandse samenleving. 
Aandachtspunt hierbij blijft het continu op peil houden van de kwaliteit 
van de zorg en ondersteuning.  
Immers ook zorgbieden is vooruit denken. Nadenken over de gezondheid 
is een vereiste. Vragen, zoals ‘wat eten we’ en ‘bewegen we genoeg’ 
zullen wij ons moeten stellen voor een een langer en kwalitatief beter 
leven. Om dit gefundeerd en in samenhang te doen is onderzoek nodig. 
Onderzoek gericht op de Molukse bevolkingsgroep in Nederland. Het 
onderzoek ‘Molukkers en Gezondheid’, die het AMC op initiatief van 
BUAT heeft uitgevoerd heeft interessante gegevens opgeleverd, Helaas 
zijn deze gegevens nog niet voldoende om feitelijke en wetenschappelijke 
conclusies te trekken.  
Dit is dus nodig om de gezondheid te verbeteren en de zorg beter op aan 
te laten sluiten. 
Voor het uitvoeren van onderzoek is ook de inzet van de gemeenschap 
nodig. Hiervoor is de juiste instelling nodig: kennis over gezondheid en de 
kwaliteit van leven gaat verder dan de eigen generatie.  
Voor onderzoek is naast betrokkenheid en welwillendheid uiteraard ook 
geld van belang. Gezien de nieuwe ontwikkelingen op het gebeid van 
financieren van dergeli jke projecten zal ook van Molukkers 
verantwoordelijk worden verwacht om een bijdrage te leveren aan dit 
onderzoek. Gezien de stip op de horizon, namelijk het voortbestaan van 
het Molukse volk in Nederland, zal het nodig zijn dat deze generaties ook  
hierin hun verantwoordelijkheid nemen. Opdat de rest van Nederland ook 
hier een voorbeeld aan kan nemen. 

Onderzoek i.s.m. AMC  
BUAT heeft haar verantwoordelijkheden genomen door een onderzoek te 
initiëren, dat uitgevoerd is/wordt door het AMC. Een onderzoek dat geleid 
werd door Adee Bodewes onder supervisie van Prof. Dr. Anton Kunst. 
Het onderzoek vond plaats onder een groot aantal inwoners van in een 
aantal Molukse wijken. Met sleutelfiguren uit de wijken zijn vele bewoners 
gemobiliseerd. Het onderzoek werd thuis bij deelnemers afgenomen. In 
het onderzoek kwamen onderwerpen, zoals zorgbeleving, gezondheid en 
ook meer persoonlijke vragen aan de orde. 
Een van de uitkomsten was, dat niet zo bewust wordt omgegaan met 
gezond koken, dus gezond eten. Waar dat vandaan komt en hoe dat 
ondervangen kan worden moet verder worden onderzocht. En zoals 
gezegd is daar nog meer geld voor nodig. Geld die we gebruiken als 
investering, investering in een gezonde toekomst van Molukkers in 
Nederland. Daar BUAT komt te verdwijnen, ligt de verantwoordelijkheid in 
handen van onze eigen gemeenschap. 
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Masohi Fonds 
Dit betekent niet dat we alles zelf moeten ophoesten (over gezondheid 
gesproken) maar we moeten wel zelf, leren, het initiatief te nemen. Want 
als wij het niet zelf doen dan doet niemand het voor ons. Omdat dit 
continuïteit te geven is het Masohi Gezondheids Fonds opgericht 
Een fonds dat zich ten doel stelt om geld te generen of initiatieven op te 
zetten t.b.v. de gezondheidszorg. Het fonds zal zich richten op het 
bekostigen van onderzoeken. 

Want alleen met harde data kunnen we schermen met het bevorderen 
van gezondheid bij andere partijen, zoals gemeentes (die zorgverlening 
gaan inrichten) Verzekeringen (die de zorg moeten gaan bekostigen) en 
nog tal van andere partijen die de participatie wet en de Wet 
Maatschappelijke Ondersteuning met zich mee brengt. 
Een van de ambassadeurs is niemand minder dan Simon Tahamata, het 
Molukse voorbeeld van gezond leven. Daarom stond de launch van het 
Fonds in het teken van deze grote kleine man. Op 8 juni 2013 werd het 
evenement gehouden. Op het Theole terrein in Tiel waar Simon voor het 
eerst in clubverband speelde. Deze dag was meer dan een launch van 
het Masohi Gezondheids Fonds. Dit was een viering van integratie en 
participatie. 
Een dankbaar gebaar naar het verleden op het terrein, waar de eerste 
Molukker, later in dienst van Oranje, heeft gevoetbald. Maar met een sterk 
besef dat alles om de toekomst draait. 
Een dag dat georganiseerd werd door professionals en vrijwilligers, 
Molukkers en Nederlanders. Het symbool dat we klaar zijn voor de 
verandering in dit land. Maar dat we absoluut geen afbreuk doen van 
onze eigen cultuur.  

 

Dennis Tahitu 
bestuurslid BUAT 
portefeuillehouder Zorg 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Communicatie portal 
De missie van Maluku Society Network is om op een nieuwe, moderne, 
wijze Moluks specifieke kennis binnen het Moluks netwerk in Nederland 
verder te ontwikkelen, te borgen en toegankelijk te maken voor zowel de 
eigen Molukse gemeenschap als de Nederlandse samenleving, die 
gekenmerkt wordt door zijn diversiteit. Kennis en verbinden zijn hierin de 
sleutelwoorden, gedragen door een gedeelde geschiedenis, cultuur en 
identiteit, waardoor participatie op allerlei gebieden vanuit eigen kracht 
plaats kan vinden.  

Maluku Society Network wordt het loket, portal en ontmoetingsplek voor 
en over de Molukse gemeenschap. Een social network & hub, van 
Molukse erfgoed, cultuur en identiteit, gedragen en gevoed door de eigen 
gemeenschap en haar netwerken, en gevormd door ‘communities of 
change’ die elkaar versterken en ondersteunen. Het virtuele gedeelte 
binnen de Maluku Society Network is de communicatie portal DJARING. 

Maluku Society Network is zoals reeds beschreven het geheel van een 
virtuele portal DJARING, social hub ‘Netwerk’ en de fysieke ontmoetings-
plaats. Cultuur, identiteit en participatie zijn de elementen die het netwerk 
bindt en bij elkaar houdt, gebruikmakend van de netwerken die reeds 
bestaan of in de toekomst zullen ontwikkelen. 

Maluku Society Network 
Er zal kapitaal moeten worden geïnvesteerd om de Maluku Society 
Network  te doen groeien, namelijk ‘human capital' en het werkkapitaal. 
De human capital bestaat uit creativiteit, kennis, verbinden en inbreng van 
middelen om ideeën tot realisatie te kunnen brengen. Human Capital is 
de kern van het netwerk en tegelijkertijd de voeding om het netwerk 
levend te houden. Het werkkapitaal staat dan veel eerder in dienst van de 
Human Capital en is niet een doel op zich. 

De zogenaamde ‘communities of change’ bestaat op haar beurt uit 
mensen en groepen die gezamenlijk de ‘human capital' vormen. Zij 
bepalen aan welke gedeelde belangen zij als community willen werken en 
hoe zij dit realiseren. Een ‘communities of change’ kenmerkt zich dan ook 
als een heterogene groep, opgebouwd uit mensen met verschillende 
visies, competenties, expertises, achtergronden en passies die een 
gedeeld belang hebben en een gezamenlijke doelstelling nastreven. 
Binnen de Maluku Society Netwerk zijn de ‘communities of change’  het 
‘Netwerk’. 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Herdenking Molukse gevallen 
Jaarlijks herdenking op 4 mei met een gezamenlijk kranslegging i.s.m. 
vertegenwoordigers van de Surinaamse en Antilliaanse gemeenschappen 
op het ereveld in Loenen.  
Daarnaast kranslegging op 15 augustus bij het Indisch Monument. 
Aandachtpunt hierbij is deze kranslegging, in tegenstelling tot de 
kranslegging in Loenen, nog geen onderdeel is van het officiële 
programma.  

Herdenking De Punt 1977 
Kranslegging bij de jaarlijks herdenking op 11 juni te Bovensmilde van de 
beëindiging van de Molukse actie in 1977 bij De Punt.  

Partnership met The Brother Timisela (MalukuCinema) 
Samenwerking i.c.m. productie film ‘Jefta’, waarbij borging in video 
materiaal van Moluks cultureel erfgoed. 

Partnership met DeltaDua  
Samenwerking i.c.m. productie van muziektheater ‘KRUIT!’, het 
onderbelichte verhaal uit de gedeelde geschiedenis van Nederland en de 
Molukken: de Molukse opstand in 1817 geleid door volksheld Pattimura. 
Borging in boek en video materiaal van Moluks cultureel erfgoed. 

Onderzoek arbeidsparticipatie Molukse Jongeren 
Met dit onderzoek wil BUAT inzicht krijgen in de participatie van Molukse 
jongeren binnen een regionale arbeidsmarkt in Nederland. Dit onderzoek 
richt zich dan ook specifiek op Molukse jongeren tussen 15 en 25 jaar in 
Noord-Brabant. Het onderzoeks rapport zal worden aangeboden aan 
sociale instanties voor verdere uitwerking in concrete (banen)plannen. 

Werkconferen3es	  Poli3eke	  Par3cipa3e	  (zie	  Par3cipa3es)

Herdenking	  Molukse	  gevallenen	  WOII

Herdenking	  De	  Punt	  1977

Borging	  kennis	  BUAT	  (zie	  Publica3es)

Gezondheidsonderzoek	  Molukkers	  i.s.m.	  AMC	  (zie	  Zorg)

Partnership	  met	  TBT	  -‐	  Moluks	  Erfgoed	  borging

Partnership	  met	  Delta	  Dua	  -‐	  Bewustwording

ECHO	  Junior	  Academy	  (zie	  Junior	  Academy)

Onderzoek	  Arbeidspar3cipa3e	  Molukse	  jongeren

Communica3eportal	  Djaring	  (zie	  DJARING)

Remigra3e:	  borging	  verfilming	  (Binding	  met	  Maluku)

Kasuaris	  workshop	  ‘Op	  weg	  naar	  mijn	  plek’

Muhabbat	  workshop	  ‘Semangat	  Baru’

Huisves3ng	  PlaZorm	  (zie	  Wonen)

Inventarisa3e	  Molukse	  organisa3es

Jongeren	  Manifesta3e	  ‘Djaring	  Fes3val’

BP	  Archief

Gewetensgevangen	  i.s.m.	  Amnesty	  Interna3onal
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Remigratie: borging verfilming (Binding met Maluku) 
Het remigratieproject geeft de ervaringen weer van de terugkeer groep 
Molukkers in de jaren ’60 van de vorige eeuw a.d.h.v. de ervaringen van 
Nannie Ohoitafun. 
Nannie heeft in 2013 in Nederland tijdens huiskamergesprekken verteld 
over zijn ervaringen om als jongere gedwongen met zijn ouders te 
remigreren in een tijd dat zaken niet zo goed geregeld waren als 
tegenwoordig. Hierdoor heeft Nannie veel geleden en heeft zijn leven zich 
anders ontwikkeld dan het leven van zijn leeftijdsgenoten, die in 
Nederland zijn gebleven. Zijn levensverhaal is op video vastgelegd. De 
video is aan te vragen bij voormalig bestuurslid Dinah Marijanan. 

Kasuaris workshop ‘Op weg naar mijn plek’ 
Tijdens de workshop ontdek je wat je vertrekpunt is oftewel, je ontdekt, 
herkent en erkent patronen die je van huis uit hebt meegekregen. Van 
daaruit leer je je patronen te begrijpen en krijg je tools aangereikt om ze 
positief in te zetten in het dagelijks leven zodat je een beweging kunt 
maken naar wat je wilt bereiken. Kasuaris heeft besloten om de workshop 
pas in 2015 uit te voeren. 

Muhabbat workshop ‘Semangat Baru’.
Om een concrete bijdrage te leveren aan de roep om herbezinning en 
verandering binnen de Molukse gemeenschap op de terreinen: sociaal-
maatschappelijk, cultureel, sociaaleconomisch, kerkelijk en politiek. In de 
Molukse gemeenschap zijn vrijwilligers en professionals van oudsher 
actief in allerlei organisaties en verenigingen. Het denken en doen in 
collectief verband kenmerkt de Molukse gemeenschap. Deze inspiratie 
dag focust daarom op het thema: Samenwerken en Leidinggeven in 
veranderende Molukse gemeenschappen.   Samen staan we sterk.

Inventarisatie Molukse organisaties  
Vanaf de jaren negentig van de vorige eeuw neemt de financiële steun 
van de Nederlandse overheid voor landelijke minderheidsorganisaties af. 
Verscheidene landelijk Molukse organisaties en instellingen in Nederland 

zijn inmiddels verdwenen (Tjandu, Gabungan Jajasan Maluku, LSEM). Zo 
is BUAT als landelijke intermediair (Nederlandse overheid - Molukse 
organisaties) door stopzetting van overheidssubsidie per 1 januari 2015 
gedwongen om haar organisatie en gangbare activiteiten te stoppen.  
Nu BUAT verdwijnt, is er behoefte aan zicht op bestaande Molukse 
organisaties en samenwerkingsverbanden in Nederland en hun expertise. 
In opdracht van BUAT heeft Ron Habiboe eind 2014 deze inventarisatie 
gemaakt. 

Jongeren Manifestatie ‘Djaring Festival’ 
Een Jongeren Manifestaie waarin de thema ‘Hoe verrijken we onze ‘WIJ’-
cultuur, terwijl onze ‘IK’ zich ontplooit’ centraal staat. Daarvoor worden 
jonge Molukkers uitgenodigd in workshops, seminars en presentaties om 
invulling te geven aan de volgende items vanuit de thema: 

• Verrijken (film, theater, muziek, culinair, business) 
• WIJ-cultuur (discussies, bantu Maluku, erfgoed borgen) 
• IK (identiteit, wij vs ik, goudencircle ‘doop, belijdenis, trouwerij, 

troostavond, herdenking’) 
• Ontplooien (studie, ambitie, kennis delen, elkaar gunnen, 

netwerken, referenties)  

BP Archief 
Sinds 1 november 2006 is het archief en de inventaris van de Badan 
Persatuan (hierna BP) opgeslagen in Spijkenisse. In gesprek met het 
Drents Archief  hebben de woordvoerders aangegeven dat men het van 
belang acht om het archief van de BP in het Drents Archief op te slaan, 
omdat ds. S.Metiarij, een belangrijke Molukse Drentse inwoner, lange tijd 
voorzitter was geweest van deze organisatie. Buat draagt hieraan 
financieel bij om het archief naar Bovensmilde te verhuizen. 

Gewetensgevangenen i.s.m. Amnesty International 
Ondersteuning van acties voor de vrijlating en het verbeteren van de 
leefomstandigheden van Johan Teterissa en andere Molukse gewetens-
gevangenen in Indonesië.  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Draaginsigne 
Intrekking voornemen om een draaginsigne toe te kennen aan de 
mariniers, die betrokken waren bij de Molukse acties in 1977.  

Begin juni 2012 maakt de minister van Defensie het voornemen bekend, 
dat aan de mariniers betrokken bij de Molukse acties in 1977 een 
draaginsigne zal worden toegekend. 
Dit voornemen leidde tot grote verontwaardiging en boosheid bij de 
Molukse bevolkingsgroep in Nederland. BUAT heeft direct aangedrongen 
bij de Tweede kamer en de minister van Defensie om dit voornemen terug 
te nemen. Dit leidde als eerste stap tot een gesprek met Angelien Eijsink 
van de Tweede Kamer Commissie voor Defensie Met Wim Manuhutu 
(historicus), Elias Rinsampessy (antropoloog), Ton Latuhihin (BUAT), 
Raymond Bernardus (BUAT) en Rob Tupan (BUAT). Daarnaast plaatste 
BUAT op internet een petitie waarmee men kon aangeven tegen het 
voornemen van de minister van Defensie te zijn. Eind juni 2012 spreekt de 
Tweede Kamer Commissie  van Defensie met de minister van Defensie af, 
dat hij samen met een collega-minister met een afvaardiging van de 
Molukse gemeenschap te spreken. Dit onderhoud vond plaats op 24 
oktober 2012 op het landgoed De Zwaluwenberg in Hilversum. De 
Molukse afvaardiging bestond uit Raymond Bernardus (BUAT), Ewan 
Tehupuring (BUAT), Rocky Tuhuteru (communicatie-adviseur), Juul 
Mustamu (Moluks Platform Bovensmilde), Sylvia Pessireron (journalist/
auteur), Eveline van der Vliet (Brink Baru), Rob Tupan (BUAT) een gesprek 
plaats met de minister van Defensie. In dit gesprek werd afgesproken, dat 
de minister geen specifieke draaginsigne zou uitreiken en dat de Molukse 
gemeenschap geconsulteerd zou worden over een andere generieke 
waardering.  

Op 11 juni 2013 gaf de minister van Defensie het bericht af, dat de 
draaginsigne toch door zou gaan. Deze donderslag bij heldere hemel 
leidde wederom tot grote verontwaardiging mede omdat rond dezelfde 
tijd ook het onderzoeksrapport over de beëindiging van de treinkaping in 
1977 door Jan Beckers en Junus Ririmasse openbaar werd. Direct heeft 
BUAT de minister hierover aangeschreven en aangedrongen op overleg. 
Op 4 september 2013 hebben Eveline van Vliet (Brink Baru), Sylvia 
Pessireron (auteur), Joseph Kakisina (BUAT) en Rob Tupan (BUAT) een 
gesprek gevoerd met de minister van Defensie. In dit gesprek gaf de 
minister aan, gezien de commotie, geen draaginsigne aan de betreffende 
groep van mariniers te willen instellen. In een overleg van de Tweede 
Kamer Commissie van Defensie op 27 januari 2014 heeft de minister dit 
besluit publiek gemaakt. 
Dit heeft geresulteerd dat de minister van Defensie het voornemen een 
draaginsigne in te stellen voor de bij de Molukse acties van 1977 
betrokken militairen heeft ingetrokken.   
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Sturen op verandering en samenhang 
Molukse bestuurders en professionals delen hun kijk op de Molukse 
gemeenschap in het verleden, het heden en de toekomst. 
'Sturen op verandering en samenhang' bevat een beknopte theorie over 
veranderende organisaties en de gewenste rol van leiders. Nederland is in 
transitie en de centrale vraag is of de Molukse samenleving in Nederland 
mee verandert en op welke wijze de huidige en nieuwe generatie met 
deze veranderingen meebewegen. Een aantal gewezen bestuurders en 
professionals zijn geportretteerd. In een open gesprek praten zij over het 
verleden, het heden en de toekomst. Hun betrokkenheid met de Molukse 
gemeenschap vormt de basis voor hun kijk op de positie van de Molukse 
samenleving in een veranderende globaliserende Nederlandse 
samenleving. De roep om eigentijdse verbindende leiders wordt door hen 
gedeeld. 

Auteur is R. Sohilait

Publicatie ‘Molukkers en Leiderschap’ ISBN13 9789402117752	  

Renovatie van Molukse wijken 
Onderzoeken (kwalitatief en kwantitatief) resultaten van de renovatie van 
Molukse wijken 
De aanleiding van het onderzoek is de voortdurende tegenstrijdigheden in 
doelstellingen en visies van gemeenten en woningbouwcorporaties met 
betrekking tot de herinrichting van de Molukse wijken. Er is behoefte aan 
een duidelijk visie over de identiteit van de Molukse wijken. De historie van 
de Molukse wijken en de ontbrekende informatie over de 
huisvestingspositie van Molukkers heeft geleid tot dit verkennende 
onderzoek. 

Auteur is R. Sohilait

Publicatie ‘Renovatie Molukse Wijken’ ISBN13 9789402117769. 
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Rapport beëindiging kaping de Punt 
De volledige waarheid rondom de beëindiging van de treinkaping bij De 
Punt in 1977 verkrijgen.  

In juni 2013 hebben Jan Becker en Junus Rir imasse het 
onderzoeksrapport Air mata kebenaran openbaar gemaakt. Uit dit 
onderzoek blijkt, dat een aantal Molukse actievoerders geëxecuteerd zou 
zijn door de mariniers, die de trein hebben ontzet en, dat deze mariniers 
bij de beëindigingsactie verboden munitie heeft gebruikt. 
Dit rapport leidde onder de Molukse bevolkingsgroep tot grote beroering. 
BUAT heeft in overleg en samen met betrokkenen, zoals nabestaanden, 
direct een internetpetitie gestart om de regering aan te zetten nader 
onderzoek naar de beëindiging van de treinkaping uit te voeren. 
Daarnaast heeft BUAT ook bij het kabinet aangedrongen op nader 
onderzoek. Alle acties hebben geleid tot een archiefonderzoek van de 
ministers van Defensie en Veiligheid & Justitie (V&J). Dit onderzoek is in 
januari 2014 gestart. Op verzoek van de onderzoekscommissie heeft 
BUAT zich ingespannen om tussentijds (maart/april 2014) de opzet en de 
voorgang van dit onderzoek met Molukse nabestaanden te bespreken. In 
overleg met de nabestaanden hebben zij de uitvoering van deze activiteit 
overgenomen.  
De nabestaanden en BUAT hebben regelmatig overleg gevoerd over de 
stand van zaken en de te volgen strategie.  
Op 19 november 2014 is het rapport door de minister van V&J 
gepresenteerd. De presentatie van het rapport werd door verschillende 
vertegenwoordigers uit de Molukse gemeenschap bijgewoond. Gezien 
conclusies van het rapport niet voldoende worden bevonden zal BUAT 
aandringen (via de Tweede Kamer) tot nader onderzoek. In december 
2014 heeft BUAT een bijeenkomst belegd met geïnteresseerden om het 
rapport te bespreken. 

Junior Academy Mae Uku  
“Werken aan je toekomst kan niet vroeg genoeg beginnen” 

Van 18 t/m 21 augustus 2014 vond de Junior Academy Mae Uku plaats, 
een kinderuniversiteit voor Molukse leerlingen in Oost-Souburg en 
omgeving. Zestien leerlingen hebben 4 dagen lang onder begeleiding van 
aan ECHO verbonden (Molukse) studenten en professionals, zoals Nel 
Lekatompessy, kennisgemaakt met het hoger onderwijs. Het programma 
vond plaats in de stichting Mae Uku, de HZ University of Applied 
Sciences (Vlissingen) en de University College Roosevelt (Middelburg). De 
deelnemers kregen een algemene introductie op het hoger onderwijs, 
maakten kennis met verschillende onderwijsroutes naar het MBO, HBO 
en WO en leerden elke dag nieuwe wetenschappelijke woorden. In 
workshops, zoals Psychologie, Zwerfafval, Debatteren en Storyboards, 
maakten leerlingen kennis met diverse beroepen. De laatste dag werd 
afgesloten met eindpresentaties van de leerlingen voor een groot aantal 
ouders en anderen geïnteresseerden. Voor de eindpresentaties maakten 
de leerlingen gebruik van theater, film en muziek, die zij zelf hadden 
geschreven, geregisseerd en uitgevoerd. Aan alle leerlingen werd een 
deelnamecertificaat uitgereikt door Grace Tanamal, Tweede Kamer-lid 
voor de PvdA. De Junior Academy Mae Uku werd afgesloten met een 
gezamenlijke door stichting Mae Uku verzorgde maaltijd. 

De Junior Academy Mae Uku is een initiatief van Stichting BUAT en in een 
zeer betrokken en constructieve samenwerking met Stichting Mae Uku 
uitgevoerd door ECHO, Expertisecentrum Diversiteitsbeleid. De Junior 
Academy richt zich op groep 7/8 leerlingen uit het basisonderwijs. Doel is 
kinderen al in een vroeg stadium kennis te laten maken met 
studiemogelijkheden in het hoger onderwijs, academische vaardigheden 
te ontwikkelen en bij te dragen aan het (academisch) zelfvertrouwen.  
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